
Die Gewinner unter sich (v. li.): Götz Braake (TUI), Reiner Nittka 
(GBI Hotelentwicklung), Dietmar Müller-Elmau (Geschäftsführer Schloss 
Elmau), Christoph Sattler (Architekt Schloss Elmau) sowie Hans-Jörg 
Steixner und Harald Ultsch (Harry’s Hotel Home Graz)

Im Rahmen einer feierlichen Gala
anlässlich des »Hotelforums«, das

zeitgleich mit der renommierten Im-
mobilienmesse Expo Real im Sofi-
tel Bayerpost München stattfand,
wurde das traditionsreiche Schloss
Elmau als »Hotelimmobilie des Jah-
res« ausgezeichnet. Das Fünf-Ster-
ne-Superior-Domizil wurde nach ei-
nem Großbrand im August 2005 im
Sommer dieses Jahres wiedereröff-
net und verfügt jetzt über 140 Zim-
mer, einen großen Wellnessbereich
und ein kulturelles Veranstaltungs-

Schloss Elmau ist die »HOTELIMMOBILIE DES JAHRES«
zentrum, das für Kammermusik, Jazz sowie Auto-
renlesungen genutzt wird. Diese Symbiose aus
»Kultur, Spa und Kochunst« hat denn auch die
Juroren der Veranstaltung überzeugt.

In den Kreis der Nominierten haben es außer-
dem das TUI Dorfhotel auf Sylt und Harry’s Hotel
Home in Graz geschafft. Teilnahmeberechtigt wa-
ren alle Häuser, die zwischen Januar 2006 und
Juni 2007 fertiggestellt wurden und mit einem
gelungenen Gesamtkonzept aus Architektur, Ge-
staltung und Innovation aufwarten.

Erstmals vergeben:
»Hospitality Innovation Award« 

Darüber hinaus wurde erstmalig der »Hospi-
tality Innovation Award« verliehen. Preisträger
ist Carlo Petrini, der sich als Gründer der Slow-
Food-Bewegung einen Namen machte. Mit die-
ser Auszeichnung sollen von nun an jedes Jahr
Persönlichkeiten geehrt werden, die, so die Initia-
toren, »durch Service- und Produktinnovationen
sowie visionäre Konzepte die internationale Ho-
tel-, Tourismus- und Freizeitbranche maßgeblich
beeinflusst und vorangebracht haben«.
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Gemeinsames Abfüllunternehmen von
Coca-Cola in Deutschland: Die Coca-Cola-
Konzessionäre haben sich Anfang September
unter dem Dach der Coca-Cola Erfrischungs-
getränke AG (CCE AG) zusammengeschlos-
sen, um so mehr Flexibilität und Kundenser-
vice bieten zu können. Damit ist die CCE AG
mit ihren 12 000 Mitarbeitern an über 80
Standorten allein für die Abfüllung und
den Vertrieb aller Coca-Cola-Produkte
in Deutschland verantwortlich.

Lufthansa und HRS kooperieren:
Über das Internetportal der größten deut-
schen Airline können Reisende seit Anfang
September nicht nur Flüge, sondern auch Ho-
telzimmer buchen. Hierfür haben die User Zu-
griff auf 225 000 Häuser des Kölner Hotel Re-
servation Service, bei denen Miles-and-More-
Hotels deutlich gekennzeichnet wurden. Auch
können die Kunden auf spezielle Miles-and-
More-Angebote zurückgreifen.

Konen & Lorenzen Recruitment Con-
sultants feiern zehnjähriges Bestehen:
Die auf die Vermittlung von Fach- und Füh-
rungskräften aus der Hotellerie, Gastronomie
und Touristik spezialisierte Personalvermitt-
lung hat am 3. September ihren zehnten Ge-
burtstag gefeiert. Das Unternehmen aus Düs-
seldorf beschäftigt mittlerweile 40 Mitarbei-
ter und hat Ende 2006 in Malaysia seine 
weltweit vierte Dependance eröffnet.

Wachstum bei Voglauer: Das österrei-
chische Unternehmen hat seinen Umsatz in
den ersten acht Monaten dieses Jahres gegen-
über dem Vorjahr um 20% gesteigert. Dies sei
vor allem dem Geschäftszweig Voglauer hotel-
Concept zu verdanken, der mit den großen
Hotelgesellschaften Projekte verwirklicht hat,
aber nach wie vor auch das Geschäft mit klei-
neren und mittleren Betrieben für sehr wich-
tig erachte, so die Geschäftsführung.
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Das Luxushotel bei Gar-
misch-Partenkirchen, das
im Sommer dieses Jahres
wiedereröffnet wurde,
sicherte sich den ersten
Platz vor dem TUI Dorf-
hotel Sylt und Harry’s
Hotel Home Graz 


